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Ausztriaban nem nehéz céget alapitani

2013. augusztus 22., Csiitortok 22:21

Viallalkozas vilag

Elozo cikkiinkben a magyarorszagi vallalkozasok ausziriai munkavegzésének feltételeirol, a regisztracios kotelezettségrol
tajékoztattuk a szervuszausziria.hu olvasoit és arrol, milyen segitséget tud ebben nyujtani dr. Berényi Ferenc. A tanacsado az
alabbiakban a cégalapitasrol és mas ausztriai tevékenységi lehetdségekrdl beszél. Es persze arrél, hogyan tudja elésegiteni ezek
sikerét.

Ausztria tamogatja a vallalkozasok letelepiilését, mégpedig nemcsak elvileg. Es hogy ez tébb a szavaknal, azt bizonyitja: allamilag
tamogatott szervezet, az

(Austrian Business Agency) segiti a hozza forduldkat.

Az Ugynokség szorosan egyuttmuikodik magyarorszagi tanacsadojaval, aki olvasdink ismernek mar.

Tdle tudjuk, hogy a cégalapitasra vonatkozo feladatokkal is sokan — egyre tobben — keresik fel. A leggyakrabban olyanok, akik szivesen
élveznék az ausztriai adé — és tarsadalombiztositasi rendszer elényeit. Az eldz6 cikkinkben ismertetett tevékenységi formaban, a
hataron atnyulo szolgaltatast nyujto vallalatok és vallalkozok ugyanis ,csak” az ausziriai megbizasok lehetdségét, a jobb és
biztonsagosabb bérezést nyerik el. Aki a kedvezdbb adozas, a széleskord tarsadalombiztositas elényeit is élvezni kivanja, az ausztriai
telephelyl ceéget alapit, s ezen keresztll vegzi tevékenyseget.

Jo hir

Hogy a vallalatalapitdas még vonzdobb legyen, az osztrak kormany julius 1-tél kdnnyitéseket |éptetett életbe. A legnépszeribb cégforma, a
GmbH (KFT) alapitasahoz a korabbi 35 ezer euro helyett mostantol elegendd 10 ezer euro torzstdke, az éves minimalisan befizetendo
ado pedig 1750 eurdrdl 500 eurdra csokkent. A vallalatalapitashoz kotelezd Ugyvéd és kozjegyzd segitségéet igenybe venni — ez utobbi
tiszteletdijat ugyanez a rendelkezés eltorli.

Berényi nemcsak az elénydsebb befizetési kitelezettségek miatt tartja ésszerinek a cégalapitast. Mint tapasztalta, az osztrak cégek
szivesebben adnak megrendelést eqgy masik osztrak cégnek — flggetlendl attol, hogy térténetesen magyarok a tulajdonosok. A déntés
azonban termeészetesen nem kénnyd, nem art felmérmi, milyen az érintett agazatban az ausztriai piac, vagyis egyfajta piackutatas is
ajanlatos, jobb eldre tudni, mekkora a konkurencia. Masrészt azt sem gondolhatja egy frissen alakitott magyar tulajdonu osztrak cég,
hogy az arkepzésben megengedheti maganak ugyanazt a szintet, mint a rivalis osztrak. Itt sem art vigyazni: nagyon alakinalni sem lehet,
nem is célszer(, hiszen a kifizetési kotelezettségek (bérek, jarulékok) azonosak.

Fontos tudni, hogy Berényi Ferenc az évek alatt megbizhato szakértdi csapatot alakitott ki, szukség esetén addszakéertétdl a
tarsadalombiztositas rejtelmeiben jartas szakemberekhez tudja iranyitani ugyfeleit, mégpedig olyanokhoz, akik magyarul segitenek, és
mindkét orszag eldirasait jol ismerik. Kétnyelvl Ugyvédek, kbzjegyzdk, piackutatok mozgosithaték.

Apropos magyar nyelv. A tanacsado egy bizonyos szintig természetesen seqgit az osztrak partnerrel folytatott targyalasokon, vagyis
tolmacsol, de csak ha — és ameddig — mas elfoglaltsagai ezt engedik. Ugyanakkor nem titkolja: e bevezetd targyaldsokon tul is gondot
okoz a nyelvtudas hianya. Nem csak a cég tulajdonosai, a megbizasokat felvevdk 1&1ét is konnyiti, ha beszélik a nyelvet. Még a
munkasoknal is jol jon, ha a csapatbdl legalabb 1-2 ember képes kommunikalni. Ez a probléma nem csak a szolgaltatoknal jelentkezik -
akik mégse alapozhatjak teljes tevékenyseglket az Ausztriaban élé magyarokra. Mindannyiukra érvényes, hogy a szabad ido eltdliésekor
is jol jdhet a nemet.

...vegyen inkabb kodlcsdén?

Mas munkavégzési forma is |étezik, persze. llyen a munkaerd kélcstnzés, ami sajatos modon minden masnal bonyolultabb. Ez annyit
jelent, hogy egy magyar cég a sajat bérlistajan szerepld magyarokat alkalmankeént kiklldi munkavégzésre, mas szavakkal ,atadja” a
megrendeld oszirak cégnek, amely atveszi a munka iranyitasat. Az lgyintézést az bonyolitja, hogy bizonyos papirokat mindkét orszagbol
be kell szerezni. Hogy mit hol kell fizetni — a tarsadalombiztositast példaul Ausztridban — az pontosan szabalyozott. Gondot okozhat, ha
a kolcsonzd cég az egész projekire kapott tsszeghez képest elenyészd munkabért kalkulalt a dolgozoinak (akik egyébként még igy is
jobban jartak, mint a haza bérrel), vagyis itt is bele lehet Uitkédzni a bér- és szocialis domping ellenes torvénybe. Az osztrak megbizét csak
a projekt megfeleld szinvonalu kivitelezése érdekli, abba nem szdl bele, mennyit kap a teljes dsszegbdl a ténylegesen dolgozo, de ha jon
az ellendérzes, akkor bizony baj van. Szdval érdemes odafigyelni.

Az 0sszes buktato elkertlhetd, ha van szekeértdi segitseg. Berényi szolgaltatasat — az erintett megkérdezettek egybehangzo allitasa
szerint — az teszi kifizetdddvée”, hogy az Ugyintézésen tul éppen az ilyen hibalehetdségekre hivja fel a figyelmet. Persze konnyit a delgon,
ha elsé perctdl kezdve kiséri az illetd ausztriai indulasat — mondja Berényi, arra célozva ezzel, hogy van, aki csak akkor keresi meg,
amikor mar bajba kerult. Természetesen ilyenkor is megteszi, amit tud, de a siker mar nem olyan egyértelmu. Az is eldfordul, hogy a
telefonon érdekl6dé az elsé &ltalanos tandcsok birtokaban egyediil vag bele. Es nagyon csodalkozik, hogy mégsem olyan egyszerti.
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